
ВЫПИСКА
из протокола № 5 заседания Ученого совета ГБОУ ДПО «ДОНРИРО» 

от 31 августа 2026 года

ПРИСУТСТВОВАЛИ:
25 членов Ученого совета из 28.
Кворум имеется, заседание правомочно.
СЛУШАЛИ: проректора по научно-педагогической работе Волобуеву Татьяну Борисовну 

о соискании статуса стажировочной площадки в инновационном проекте федеральной 
инновационной площадки (ФИП) ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ «ДОНЕЦКИЙ РЕСПУБЛИКАНСКИЙ ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ 
ОБРАЗОВАНИЯ» на тему «Полигон профессий Донбасса: многоуровневая система 
профориентации и маршрутизации обучающихся как драйвер социокультурного и экономического 
развития воссоединенного региона».

Сегодня перед системой образования Республики стоят амбициозные задачи по кадровому 
обеспечению экономики региона. Профориентация представляет собой непрерывный процесс, 
который начинается со школьной скамьи и логично продолжается в системе профессионального 
образования.

Смена парадигмы от инфраструктурной площадки на базе Центра опережающей 
профессиональной подготовки к региональной системе профнавигации и подготовки, которая 
лежит в основе проекта, является своевременным и стратегически важным решением. Она 
позволяет выстроить прозрачную систему «школа - колледж - предприятие», где каждый 
обучающийся получает четкий образовательный маршрут, а работодатели - квалифицированных 
специалистов, готовых к вызовам времени.

Реализации модели полигона профессий Донбасса на базе ГБОУ ДПО «ДОНРИРО» 
позволит:

> систематизировать разрозненные профориентационные практики в единую 
эффективную модель;

> обеспечить качественную маршрутизацию молодежи с учетом актуальных 
потребностей рынка труда Донецкой Народной Республики;

> внедрить механизмы опережающей подготовки, что критически важно для 
восстановления и развития промышленного потенциала воссоедниненого региона.

ГБОУ ДПО «ДОНРИРО» является ведущей региональной организацией дополнительного 
профессионального образования, обладает хорошим опытом и всеми необходимым кадровым, 
интеллектуальным и организационным ресурсами для успешной реализации данного проекта. 
Министерство образования и науки Донецкой Народной Республики готово обеспечить 
апробацию предлагаемых методик, экспертное сопровождение и содействовать масштабированию 
полученных результатов в региональной образовательной системе.

Участие в данном проекте является важным стратегическим шагом, направленным на 
развитие методологии профессиональной ориентации обучающихся в рамках формирования 
единой суверенной образовательной среды в воссоединенном регионе. Внедрение данной системы 
также станет значимым вкладом в развитие системы образования Российской Федерации.

ВЫСТУПИЛИ: проректор по стратегическому развитию-директор регионального центра 
обработки информации, к.ф.-м.н., доцент Коровка Е.А.; декан факультета повышения 
квалификации профессиональной переподготовки, научно-методического и аналитического 
сопровождения общего и профессионального образования, к.фил.н. Романова Н.А.

ПОСТАНОВИЛИ: рекомендовать ГОСУДАРСТВЕННОМУ БЮДЖЕТНОМУ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМУ УЧРЕЖДЕНИЮ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ «ДОНЕЦКИЙ РЕСПУБЛИКАНСКИЙ ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ 
ОБРАЗОВАНИЯ подать заявку в Минпросвёщснйя-Робсии на соискание статуса стажировочной 
площадки в инновационном проекте федеральной инновационной площадки (ФИП).

ГОЛОСОВАЛИ: «За» - 25 ч^, «Против» - 0 чел, ,^Воздержались» - 0 чел.

Председатель Ученого совета ( ,‘ 
Ученый секретарь совета учреждения

В.И. Колыхматов
Е. Г. Чернышева


